


Prezados colaboradores,

O Código de Conduta da Guamá Tratamento de Resíduos consiste em um
instrumento valioso para a manutenção e desenvolvimento de um ambiente
de trabalho marcado pelo respeito mútuo e compreensão.

Este documento elenca valores, princípios fundamentais e regras claras que
estimulam uma cultura harmoniosa entre os colaboradores, bem como
orientam procedimentos e comportamentos adequados em suas relações
internas e externas.

No momento atual pelo qual passamos, com profundas mudanças no setor
de tecnologia e sustentabilidade, é imprescindível ter uma base de valores
sólidos para assegurar um sucesso duradouro.

Desta forma, devemos nos familiarizar com nosso Código, e incorporá-lo em
nossa rotina diária, a fim de mantermos um ambiente saudável e
estimulante.

Conto com todos para respeitar e divulgar o nosso Código de Conduta,
assegurando a integridade e excelência dos serviços prestados pela Guamá

ANGELO TEIXEIRA DE CASTRO CARVALHO
Diretor Guamá - PA

Palavra do Presidente



































(Cidade, Data)

Assinatura

TERMODERECEBIMENTOECOMPROMISSO

Eu,_________________________________________ matrícula

cargo____________________________________________,declaro que  

tomei conhecimento e compreendi as disposições contidas no Código de

Conduta, revisado em Julho/2018 e incorporando as disposições da 

Legislação atual – Lei nº 12.846/13, cuja cópia foi-me entregue neste ato, e 

que me comprometo a cumprir, no desempenho de minhas atividades, com 

todos os seus termos,  condiçõese princípioséticos.

Declaro ainda que, sendo gestor, estou ciente de minhas responsabilidades e 

diligência para a propagação do Código entre as equipes e para a 

disseminaçãode  boas práticas.




